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POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Asociacion Todos por la Victoria, identificado con NIT. 901.897.375-4, con domicilio en la carrera 9 # 73 — 24 en Bogota
D.C. (el “responsable” o la “Asociacion’), y quien podra ser contactado a través del correo electronico
info@todosporlavictoria.com y del nimero de teléfono 3142622938, en cumplimiento del articulo 15 de la Constitucion
Politica de Colombia, la ley 1581 de 2012, el decreto 1377 de 2013 y la circular externa 001 de 2023 de la Superintendencia
de Industria y Comercio (SIC), expide la presente politica para el tratamiento de datos personales (la “politica”), en los
siguientes términos:

1. OBJETO

La presente politica se expide con el objeto de regular el tratamiento al que seran sometidos los datos personales de los
titulares por el responsable, establecer las finalidades de dicho tratamiento, regular la adecuada atencién y tramite de
consultas y reclamos con relacion al tratamiento de datos personales y, en general, garantizar el cumplimiento de todas
las normas que conforman el régimen legal de proteccidn de datos personales en la republica de Colombia.

En este sentido, la politica es un documento vinculante para el responsable y quien realice el tratamiento de datos

personales por cuenta de éste, quienes estaran obligados a cumplir con las obligaciones aca dispuestas y garantizar en
todo momento los derechos de los titulares.

2. PRINCIPIOS

El manejo de los datos personales por parte del responsable se regira por los principios de legalidad, finalidad, libertad,
veracidad, transparencia, acceso y circulacion restringida, seguridad y confidencialidad, tal como lo ha establecido la
legislacion vigente. Con el propésito de dar a conocer el alcance de cada uno de estos principios, los mismos se describen
a continuacion:

(i) Legalidad: el tratamiento que se le dé a los datos personales derivado de esta politica es una actividad reglada y se
circunscribe a las disposiciones de la ley 1581 de 2012 y las normas que la desarrollen, modifiquen o reemplacen.

(ii) Finalidad: el tratamiento de los datos personales correspondera unicamente a las finalidades dispuestas en esta
politica y en las respectivas autorizaciones, conforme a lo sefialado por la Constitucion Politica de Colombia y la
legislacion aplicable.

(iii) Libertad: el tratamiento al que se someten los datos personales en virtud de esta politica sera el autorizado a través
del respectivo consentimiento previo, expreso e informado, que brindo el titular. Ningun dato personal sera obtenido,
procesado, divulgado o tratado sin autorizacién que lo anteceda.

(iv) Veracidad: los datos personales recolectados y la informacién que los componen deberd ser veraz, completa,
exacta, actualizada, comprobable y comprensible. Se proscribe el tratamiento sobre datos parciales, incompletos,
fraccionados o que induzcan a error.

(v) Transparencia: tanto el responsable como los encargados que realicen el tratamiento de los datos personales por
cuenta del primero, garantizaran en todo momento al titular el derecho de obtener informacion acerca de la existencia
y el tratamiento que se ha dado a los datos que le conciernen.

(vi) Acceso y circulacion restringida: el tratamiento hecho en virtud de esta politica se limitara a la naturaleza propia
de los datos personales recolectados, las disposiciones de la Constitucion, la ley y esta politica. De tal manera que
el tratamiento solo podré realizarse por los autorizados o aquellas personas previstas en la ley.
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Los datos personales, salvo la informacién publica, no podran estar disponibles en internet u otros medios de
divulgacién o comunicacién masiva, salvo que el acceso sea técnicamente controlable para brindar un conocimiento
restringido y que haya sido expresamente autorizado por los titulares.

(vii) Seguridad: la informacion contenida en los datos personales sujeta a tratamiento por parte del responsable y sus
encargados en virtud de esta politica sera manejada con todas las medidas técnicas, humanas y administrativas que
brindan proteccion y seguridad evitando la adulteracion, consulta o acceso no autorizado o fraudulento de los
registros.

(viii) Confidencialidad: todas las personas intervinientes en los procedimientos de tratamiento de datos personales no
publicos en virtud de esta politica tienen la obligacion de garantizar la reserva de la informacién, inclusive una vez
finalizada su relacion con alguna de las labores comprendidas para el tratamiento. Solo se pueden divulgar o
comunicar los datos personales cuando dicho acto corresponda al desarrollo de actividades previstos en la ley y en
esta politica.

3. MEDIOS DE RECOLECCION Y FINALIDADES DEL TRATAMIENTO

El responsable recolectara datos personales a través de diferentes canales fisicos y/o virtuales, tales como paginas web,
llamadas telefonicas, eventos presenciales o virtuales que sean publicos y/o privados, contacto directo con los titulares en
espacios publicos, y por cualquier otro medio a través del cual se pueda obtener la respectiva autorizacion para el
tratamiento de datos personales.

Los titulares de los datos personales que podran ser recolectados en virtud de esta politica pueden ser, entre otras,
personas naturales que acudan o participen a los diferentes eventos fisicos o virtuales organizados por la Asociacion,
soliciten informacion de esta, acudan a las sedes de la Asociacion, se comuniquen telefénicamente o, en general, autoricen
de cualquier forma el tratamiento de sus datos personales por parte del responsable. De igual forma, podrén ser titulares
de los datos personales tratados en virtud de esta politica las personas naturales que ostenten la condicion de empleados,
colaboradores y/o proveedores del responsable.

El tratamiento de los datos personales que seran recolectados por el responsable en virtud de esta politica tendra las
siguientes finalidades:

3.1. Finalidades del tratamiento de los datos personales de personas naturales no vinculadas a la Asociacion:

(i) Contactar a los titulares via telefonica, correo electronico o por cualquier otro medio autorizado, para enviar o
compartir mensajes publicitarios e informativos acerca de las iniciativas, programas, capacitaciones, debates y, en
general, todas las actividades realizadas por la Asociacion.

(ii) Contactar a los titulares via telefonica, correo electronico o por cualquier otro medio autorizado, para realizar
encuestas, sondeos, estudios, investigaciones y cualquier otra actividad similar que resulte necesaria o conveniente
para el mejoramiento de las politicas y programas propuestos por la Asociacion.

(iii) Contactar a los titulares via telefénica, correo electronico o por cualquier otro medio autorizado, con el propésito de
promocionar capacitaciones, foros, eventos y debates en asuntos relacionados con el sector social, econémico,
juridico, entre otros.

(iv) Contactar a los titulares via telefénica, correo electrénico o por cualquier otro medio autorizado, para remitir
invitaciones a todo tipo de eventos, tanto fisicos como virtuales, organizados por el responsable o cualquier tercero
vinculado o asociado al mismo.
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Enviar a los titulares via correo electrénico o por cualquier otro medio autorizado, boletines informativos, articulos
digitales, invitaciones a concursos, conferencias o capacitaciones y, en general, cualquier otro material visual o
audiovisual elaborado por la Asociacion.

La Asociacion podra transferir sus datos personales a VICTORIA DAVILA HOYOS, para que, en virtud de una
potencial o futura candidatura a cargos de eleccidn popular, ésta y/o la organizacién a la que ella pertenezca, realice
actividades de tratamiento de datos dirigidas a las mismas finalidades sefialadas en este documento, incluyendo
realizar actividades de publicidad, marketing y prospeccion politica y electoral en apoyo a una potencial o futura
candidatura a cargos de eleccion popular.

La Asociacion podra transferir sus datos personales a VICTORIA DAVILA HOYOS, para que, en virtud de una
potencial presidencia de la republica de Colombia, ésta y/o el partido y/u organizacion al que ella pertenezca, realice
actividades de tratamiento de datos dirigidas a las mismas finalidades sefialadas en este documento, incluyendo
realizar actividades de publicidad, marketing y prospeccién politica y electoral.

Realizar estudios estadisticos y analisis de datos para evaluar el desempefio y proyecciones de los programas y las
politicas de la Asociacion.

Utilizar las imagenes fotogréficas que sean tomadas en los eventos, conferencias, foros, seminarios y, en general,
todos los espacios de dialogo promovidos por la Asociacion, siempre que se cuente con la autorizacion previa y
expresa para el uso de estos datos sensibles, en materiales informativos de la Asociacion tales como folletos,
banners, propagandas, comerciales, tarjetas, videos, y demas materiales de comunicacién masiva que sean
utilizados en desarrollo de los objetivos, programas y politicas de la Asociacion.

Transmitir y/o transferir los datos personales con aliados estratégicos del responsable para llevar cada una de las
actividades de la Asociacidn, incluyendo, pero sin limitarse a actividades publicitarias, desarrollo de eventos publicos
o privados, charlas, conferencias, estudios estadisticos o de cualquier otra naturaleza y demas actividades
relacionadas.

Tramitar la atencién de quejas y reclamos elevados por los titulares en relacion con el tratamiento de sus datos
personales en los términos previstos en la presente politica.

Las demas que sean inherentes y necesarias para el buen desarrollo de los programas, las politicas y las iniciativas
de la Asociacion.

Finalidades del tratamiento de los datos personales de empleados, colaboradores y/o proveedores del
responsable:

Adelantar procesos relacionados con recursos humanos, incluyendo, pero sin limitarse a pagos de salarios, reportes
de desempefio y demas requerimientos exigidos por el sistema general de seguridad social de Colombia cuando sea
aplicable.

Contactar a los titulares durante la ejecucion del contrato o las labores prestadas a favor del responsable.

Contactar al titular en casos de emergencia.

Contactar a los titulares para organizar e invitarlos a colaborar con la organizacion de diferentes eventos organizados
por el responsable.

Contactar a los titulares para la elaboracién de toda clase de materiales visuales, sonoros o audiovisuales necesarios
para el cumplimiento de los objetivos y fines de la Asociacion.

Contactar a los titulares para recibir donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y otros similares, legalmente
autorizados para la Asociacion.
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El responsable podra transmitir y/o transferir los datos personales de los titulares que sean recolectados en virtud de la
presente politica con los terceros que designe el responsable, en la republica de Colombia o en el exterior, para el
cumplimiento de cualquiera de las finalidades aqui descritas. En casos de transmision a terceros en calidad de encargados,
estos realizaran el tratamiento de los datos personales de conformidad con los principios, el objeto, los medios y los fines
sefialados en esta politica. En el mismo sentido, el responsable exigira, en todo momento, la proteccién de la informacion
personal con medidas de seguridad apropiadas.

Cuando el lugar al que se vaya a realizar la transferencia de datos esté ubicado fuera de la republica de Colombia y este
no ofrezca el nivel de proteccion exigido por la Superintendencia de Industria y Comercio, salvo que el titular lo haya
autorizado expresamente, el responsable solicitara a la Delegatura de proteccion de datos personales de la
Superintendencia de Industria y Comercio la declaracién de conformidad para la transferencia de los datos.

En adicion a lo anterior, en cumplimiento de las disposiciones contenidas en los Capitulos X y XIlI de la Circular Basica
Juridica emitida por la Superintendencia de Sociedades, la Asociacion Todos por la Victoria comprometida con la lucha
contra el lavado de activos, la financiacion del terrorismo y la proliferacion de armas de destruccion masiva podré realizar
validaciones en listas vinculantes y no vinculantes, de los datos personales de clientes, proveedores, accionistas,
candidatos, empleados, contratistas, colaboradores y demas partes de interés, con el fin de prevenir, detectar, monitorear
y controlar el lavado de activos, la financiacion del terrorismo y la proliferaciéon de armas de destruccion masiva. Del
resultado de estas validaciones, la Asociacion Todos por la Victoria podra transmitir y/o transferir la informacién a los
organismos y entidades de vigilancia y control competentes.

4. AUTORIZACION

Los datos personales que seran recolectados por el responsable en virtud de la presente politica seran principalmente
datos publicos, privados y semiprivados.

En los casos de los datos de naturaleza privada o semi privada, el tratamiento de estos Unicamente se realizara en caso
de contar con el consentimiento libre, previo, expreso e informado del titular. La autorizacion se puede otorgar por via oral,
de manera escrita, mecanismos electronicos o cualquier otro medio inequivoco y verificable, en la cual se le informaré al
titular de los derechos que le asisten y las finalidades del tratamiento. De la autorizacion se guardaré registro en las bases
de datos del responsable durante todo el periodo de conservacién de los datos.

En caso de haber cambios sustanciales en el contenido de la presente politica, referidos a la identificacion del responsable
y a la finalidad del tratamiento o a los indicados en el capitulo Ill del decreto 1377 de 2013, el responsable informara de
estos cambios a los titulares con el objetivo de obtener una nueva autorizacion por parte de estos.

Sin embargo, como lo establece el articulo 10 de la ley 1581 de 2012, no sera necesaria la autorizacién del titular para el
tratamiento de sus datos personales en los siguientes casos:

(i)  Informacion requerida por una entidad publica, administrativa o judicial en ejercicio de sus funciones.
(ii) Datos de naturaleza publica.

(iii) Casos de urgencia médica o sanitaria.

(iv) El tratamiento de datos que se realice para fines histéricos, estadisticos o cientificos.

(v) Datos relacionados con el registro civil de las personas.

5. DATOS PERSONALES SENSIBLES
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En ciertas ocasiones, y para cumplir ciertas finalidades particulares, el responsable podra necesitar recolectar datos
personales de naturaleza sensible.

Estos datos son aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales
como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la
pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido
politico 0 que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos a la salud,
a la vida sexual y los datos biométricos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el responsable podra necesitar realizar el tratamiento de datos sensibles del titular
consistentes en informacion relacionada con su orientacion politica, la promocién de intereses politicos y datos biométricos
como fotografias de su imagen.

Sin embargo, el tratamiento de este tipo de datos personales Unicamente se realizara en caso de contar con la expresa
autorizacion de su titular e informandole el caracter facultativo de la misma. Esto quiere decir que se le informara al itular,
previo a realizar cualquier tratamiento de datos sensibles, que no estara obligado a autorizar el tratamiento de este tipo de
informacién y que ninguna actividad podréa condicionarse a que el titular suministre datos personales sensibles para el
tratamiento del responsable.

6. SEGURIDAD Y ALMACENAMIENTO

El Responsable conservara la informacion de los titulares que sea recolectada en virtud de la presente politica en archivos
fisicos o digitales. Para la conservacion de los datos personales, se adoptaran las medidas técnicas y de seguridad
apropiadas para evitar la adulteracion, pérdida, uso 0 acceso por terceros no autorizados.

En particular, el Responsable se obliga a:

(i)  Cumplir e implementar las normas de proteccion de datos personales y la presente politica.

(i)  Informar al titular acerca del tratamiento de la informacién y de la necesidad de la autorizacion.

(iii) Dar a conocer la politica para el tratamiento de datos personales del responsable.

(iv) Informar y obtener nueva autorizacion por parte de los titulares cuando se realice un cambio sustancial a la presente
politica.

(v) Capacitacion de los colaboradores y personal del responsable en cuanto al tratamiento y protocolos de seguridad de
la informacién de los titulares, especialmente que se respeten los principios, derechos, garantias y procedimientos
previstos en la norma estatutaria.

(vi) Adoptar las medidas y protocolos de seguridad necesarios, segun lo establecido en la legislacion vigente.

(vii) Procedimiento de mitigacién, notificacion, gestion y respuesta ante los incidentes de seguridad.

(viii) Procedimientos de realizacion de copias de respaldo de la informacién.

(ix) El contenido del procedimiento deberd adecuarse en todo momento a las disposiciones vigentes en materia de

seguridad de los datos personales

7. TIEMPO DE CONSERVACION
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La informacion obtenida de los titulares en virtud de la presente politica sera conservada por el responsable hasta por el
término en que perduren las finalidades del tratamiento descritas en la seccion tercera (3°) de la presente politica o, en su
defecto, mientras exista una obligacién legal o contractual que exija su conservacion.

8. DERECHOS DEL TITULAR DE LA INFORMACION

Los titulares de los datos personales que seran tratados en virtud de la presente politica ostentan, por ministerio de la Ley,
los siguientes derechos:

(i)  Acceder gratuitamente a sus datos personales y solicitar que los mismos sean rectificados, actualizados y/o
suprimidos de la base de datos del responsable de conformidad con el articulo 21 del decreto 1377 de 2013. Este
derecho opera respecto de datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados o que induzcan a error, 0 aquellos
datos personales cuyo tratamiento se encuentre prohibido o no haya sido autorizado.

(i)  Solicitar la prueba de la autorizacion que otorgé para el manejo de su informacion.

(iii) Revocar la autorizacion en cualquier momento, siempre que la relacion que dio origen al tratamiento haya terminado,
y mientras no haya una obligacién legal o contractual de mantener los datos personales en la base de datos
correspondiente.

(iv) Conocer, previa solicitud, el uso que le han dado a sus datos personales el responsable y sus encargados.

(v) Reclamar ante el responsable cuando considere que sus derechos han sido violados. El responsable tendra el deber
de atender el reclamo y corregir las faltas en caso de que considere que asiste razén al reclamo.

(vi) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio de Colombia todas las quejas que considere pertinentes,
una vez se haya agotado el trdmite de reclamo ante el responsable.

Para el ejercicio de los derechos por parte de los titulares, se debera acreditar su identidad mediante la cédula de
ciudadania, pasaporte o documento mediante el cual se pueda verificar la identidad del titular. Los causahabientes,
representantes o apoderados del titular pueden también ejercer estos derechos acreditando su condicién mediante
documento.

Cuando la solicitud sea formulada por persona distinta del titular y no se acredite que la misma actta en representacion
de aquél, se tendra por no presentada.

9. PROCEDIMIENTO PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LOS TITULARES

9.1 Contacto: en caso de cualquier reclamo, inquietud o solicitud con respecto a esta politica, los titulares de los datos
personales se podran comunicar con la Asociacion a través del siguiente correo electronico:
info@todosporlavictoria.com.

Las solicitudes de rectificacion, queja, actualizacion, consulta, acceso o de sustraccién de datos, debera ser remitida
ala Asociacién a través del siguiente correo electronico: info@todosporlavictoria.com.

9.2 Procedimiento de consulta de la informacion: para realizar consultas de informacion sometida a tratamiento por
el responsable en virtud de la presente politica, el titular de dicha informacién debera:

(i) Remitir una solicitud escrita, firmada y con diligencia de presentacion personal por parte del titular, causahabiente
o representante con copia del documento que acredite su identidad y/o calidad.
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(i) Alrecibo de la solicitud, el responsable tendra diez (10) dias habiles para dar respuesta a la misma.

(iii) En caso de que falte algin documento o informacion, se requerira al interesado dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes para que allegue la informacion faltante. Pasados treinta (30) dias sin que el solicitante allegue
la informacion faltante, se entendera que el mismo ha desistido de la solicitud.

(iv) En caso de cualquier falla 0 demora en la respuesta a la solicitud, se le informara al solicitante de la situacion.
En todo caso la respuesta a la solicitud no excedera de cinco (5) dias desde el vencimiento del primer término.

9.3 Procedimiento de reclamacion

(i) Remitir una solicitud escrita, firmada y con diligencia de presentacion personal por parte del titular, causahabiente
o representante con copia del documento que acredite su identidad y/o calidad.

(ii) En caso de que falte algin documento o informacion, se requerird al interesado dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes para que allegue la informacién faltante. Pasados dos (2) meses, contados desde la fecha del
requerimiento, sin que el solicitante allegue la informacion faltante, se entendera que el mismo ha desistido de
la solicitud.

En caso de que quien reciba el reclamo no sea competente para resolverlo, dara traslado a quien corresponda
en un término maximo de dos (2) dias habiles e informara de la situacion al interesado.

(i) Una vez recibido el reclamo completo, el responsable incluira en la base de datos una leyenda que diga "reclamo
en tramite" y el motivo de este, en un término no mayor a dos (2) dias habiles. Dicha leyenda debera mantenerse
hasta que el reclamo sea decidido.

(iv) El término méximo para que el responsable atienda el reclamo seré de quince (15) dias habiles contados a partir
del dia siguiente a la fecha de su recibo.

(v) En caso de cualquier falla o demora en la respuesta a la solicitud, se le informaré al solicitante de la situacion.
En todo caso, la respuesta a la solicitud no excedera de ocho (8) dias comunes desde el vencimiento del primer
término.

9.4 Contenido minimo de las solicitudes: la solicitud remitida al canal indicado previamente, deberan contener como
minimo la siguiente informacion:

(i) Nombre y domicilio del titular o cualquier otro medio para recibir la respuesta.
(ii) Documentos que acrediten la identidad y calidad del causahabiente o representante.

(iiii) Descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los cuales el titular busca ejercer alguno de los
derechos.

(iv) En caso dado, otros elementos o documentos que faciliten la localizacion de los datos personales.

El responsable cuenta con plena libertad para implementar y modificar los medios que le resulten idoneos y eficientes
para el gjercicio de los derechos de los titulares, siempre y cuando estos les beneficien a los titulares.

En caso de cualquier modificacion de los medios y canales previstos en la presente politica, se les informara a los
titulares a través de cualquier medio idéneo.

9.5 Causales de correccion, actualizacion y supresion: para los efectos anteriormente descritos, el responsable se
obliga a realizar la correccién, actualizacién y/o supresion de datos personales en los siguientes eventos:
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Correccion y actualizacion: el responsable tiene la obligacion de rectificar y actualizar a solicitud del titular, la
informacion de éste que sea incompleta o inexacta, de conformidad con el procedimiento y los términos
sefialados en la presente politica. En las solicitudes de rectificacion y actualizacion de datos personales el titular
debe indicar las correcciones a realizar y aportar la documentacién que avale su peticion.

Supresion: el titular tiene el derecho, en todo momento, a solicitar al Responsable la supresion de sus datos
personales cuando:

(i) Considere que los mismos no estan siendo tratados conforme a los principios, deberes y obligaciones
previstas en la ley 1581 de 2012 y el decreto 1377 de 2013.

(i) Hayan dejado de ser necesarios o pertinentes para la finalidad para la cual fueron recolectados.
(iii) Se haya superado el periodo necesario para el cumplimiento de los fines para los que fueron recolectados.

(iv) No exista en cabeza del titular un deber legal o contractual de permanecer en la base de datos del
Responsable.

Es importante tener en cuenta que el derecho de supresidn no es absoluto y el responsable puede negar el ejercicio
de este derecho cuando:

(i) Eltitular tenga un deber legal o contractual de permanecer en la base de datos.

(i) La eliminacion de datos personales obstaculice actuaciones judiciales o administrativas vinculadas a
obligaciones fiscales, la investigacién y persecucion de delitos o la actualizacion de sanciones
administrativas.

(iii) Los datos personales sean necesarios para proteger los intereses juridicamente tutelados del titular; para
realizar una accién en funcion del interés publico, o para cumplir con una obligacion legalmente adquirida
por el titular.

10. DEBERES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES

En concordancia con lo dispuesto en la legislacion vigente con respecto al manejo de datos personales, el responsable en
virtud de la presente politica cumple permanentemente con los siguientes deberes:

(i)
(ii)

(i)
(iv)

v)

(vi)

Informar y garantizar a los titulares el ejercicio pleno de todos sus derechos.

Conservar la informacion bajo las medidas de seguridad adecuadas para garantizar la adulteracion o acceso no
autorizado a la misma.

Dar tramite y respuesta a las solicitudes, quejas y reclamos presentadas por los titulares.

La adopcién de politicas y procedimientos internos para garantizar el cumplimiento de la regulacion colombiana en
materia de datos personales, en especial en lo relacionado a las finalidades de la presente politica.

Trasmitir los datos personales estrictamente necesarios al encargado para el cumplimiento del encargo y conforme
a los fines sefialados en esta politica.

Garantizar que la informacion que se suministre al encargado del tratamiento sea veraz, completa, exacta,
actualizada, comprobable y comprensible.
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(vii) Actualizar la informacién, comunicando de forma oportuna al encargado del tratamiento, todas las novedades
respecto de los datos que previamente le haya suministrado y adoptar las demas medidas necesarias para que la
informacion suministrada al encargado se mantenga actualizada.

(viii) Informar al encargado del tratamiento cuando determinada informacién se encuentra en discusion por parte del titular,
una vez se haya presentado la reclamacion y no haya culminado el tramite respectivo.

(ix) Exigir al encargado del tratamiento, el respeto a las condiciones de seguridad y privacidad de la informacién del
itular.

(x) Informar a la Superintendencia de Industria y Comercio siempre que exista vulneracién o amenaza de las bases de
datos.

11. VIGENCIA

El tratamiento de datos personales se rige por la presente politica, la cual deroga cualquier otro documento anterior
relacionado con el tratamiento de datos personales por parte del Responsable.

Cualquier modificacion esencial a la presente politica sera notificada al titular conforme lo sefiala la legislacion vigente.

La presente politica rige a partir del 01 de febrero de 2025.

12. ACTUALIZACIONES

A continuacion informamos las fechas de actualizacion y nimero de versiones hechas al presente documento:

Version Fecha de la ultima actualizacion

1 01/02 /2025
2 18 /06 /2025
3 11707 /2025



